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OBVESTILO DELEZNIKOM

1ZSTOP ZDRUZENEGA KRALJESTVA IN PRAVILA EU NA PODROCJU INSTITUCIJ ZA
POKLICNO POKOJNINSKO ZAVAROVANJE

Zdruzeno kraljestvo je 29. marca 2017 v skladu s ¢lenom 50 Pogodbe o Evropski uniji
predlozilo uradno obvestilo o nameri o izstopu iz Unije. To pomeni, da bo od 00.00 ure
30. marca 2019 (po srednjeevropskem c¢asu) (datum izstopa) za Zdruzeno kraljestvo
prenchala veljati vsa primarna in sekundarna zakonodaja Unije, razen ¢e se z
ratificiranim sporazumom o izstopu® dolo¢i drug datum ali e Evropski svet podaljsa to
obdobje v skladu s ¢lenom 50(3) Pogodbe o Evropski uniji. Takrat bo Zdruzeno
kraljestvo postalo ,.tretja drzava“?.

Priprave na izstop ne zadevajo samo organov EU in nacionalnih organov, ampak tudi
zasebne subjekte.

Glede na precejsnjo negotovost, predvsem Vv zvezi z vsebino morebitnega sporazuma o
izstopu, je treba institucije za poklicno pokojninsko zavarovanje, ¢lane in upravicence
institucij za poklicno pokojninsko zavarovanje, ustanoviteljska podjetja in druge
deleznike opozoriti na nekatere pravne posledice, ki jih bo treba upoStevati, ko bo
ZdruZeno kraljestvo postalo tretja drzava.

Ob pridrzku vseh prehodnih dolocb, ki bi jih lahko vseboval morebitni sporazum o
izstopu, se od datuma izstopa za Zdruzeno kraljestvo ne bodo ve¢ uporabljala pravila EU
za institucije za poklicno pokojninsko zavarovanje in zlasti Direktiva (EU) 2016/2341
Evropskega parlamenta in Sveta z dne 14. decembra 2016 o dejavnostih in nadzoru
institucij za poklicno pokojninsko zavarovanje®. To ima zlasti naslednje posledice:

e Institucije za poklicno pokojninsko zavarovanje, ki so registrirane ali pooblaS¢ene v
ZdruZenem kraljestvu, od datuma izstopa ne bodo veC upravi¢ene do registracije
oziroma pooblastila na podlagi Direktive (EU) 2016/2341* za opravljanje storitev v
Uniji in se bodo obravnavale kot podjetja iz tretje drzave, za katera se Direktiva (EU)
2016/2341 ne uporablja. To pomeni, da tem institucijam za poklicno pokojninsko
zavarovanje od datuma izstopa ne bo ve¢ dovoljeno poslovati na podlagi njihove
sedanje registracije/pooblastila kot institucijam za poklicno pokojninsko zavarovanje
za Clane ali upravicence, katerih odnose z ustanoviteljskimi podjetji ureja socialno in

Z ZdruZenim kraljestvom potekajo pogajanja o sklenitvi sporazuma o izstopu.

Tretja drzava je drzava, ki ni ¢lanica EU.

® UL L2354, 23.122016, str.37. Ta direktiva bo razveljavila Direktivo 2003/41/ES Evropskega
parlamenta in Sveta z dne 3. junija 2003 o dejavnostih in nadzoru institucij za poklicno pokojninsko
zavarovanje (UL L 235, 23.9.2003, str. 10). Drzave ¢lanice jo bodo morale uporabljati najpozneje od
13. januarja 2019.

* Cleni 9, 11 in 12 Direktive (EU) 2016/2341.



delovno pravo, ki se uporablja za podro¢je pokojninskih nacrtov poklicnega
zavarovanja v posamezni drzavi ¢lanici EU-27 (v nadaljevanjem besedilu: ¢lani in
upravicenci iz EU-27). PremoZenje se bo nahajalo v ZdruZenem kraljestvu, ¢lani in
upravic¢enci pa se bodo morali pri dostopanju do svojega premozenja zanasati na
nacionalno pravo Zdruzenega kraljestva.

Institucije za poklicno pokojninsko zavarovanje, ki so registrirane ali pooblaS¢ene v
Zdruzenem kraljestvu, bodo morale od datuma izstopa v zvezi z dejavnostmi, ki se
nanaSajo na Clane in upravicence iz EU-27, izpolnjevati pravila drzave clanice
gostiteljice, ki se uporabljajo za dejavnosti institucij za poklicno pokojninsko
zavarovanje, registriranih ali pooblascenih v tretji drzavi. V skladu s temi pravili se
lahko zahteva pridobitev registracije ali pooblastila od relevantnega pristojnega
organa drzave clanice gostiteljice v skladu z veljavnimi nacionalnimi predpisi.
Vendar takSna registracija ali pooblastilo ne podeljuje pravice do opravljanja
poslovne dejavnosti v vseh drzavah ¢lanicah EU, ampak le v drzavi €lanici, ki jih je
registrirala ali pooblastila.

Institucije za poklicno pokojninsko zavarovanje, ki so registrirane ali pooblaS¢ene v
Zdruzenem kraljestvu in opravljajo ¢ezmejne dejavnosti v EU-27, bi morale pred
datumom izstopa stopiti v stik s pristojnimi organi relevantne drzave clanice
gostiteljice iz EU-27, da se doloc¢i, ali lahko v skladu z nacionalno zakonodajo te
drzave Clanice nadaljujejo svojo dejavnost in pod katerimi pogoji. Odvisno od izida
bodo morda morale sprejeti ukrepe za neprekinjeno poslovanje.

o Ce Cezmejnih dejavnosti v posamezni drzavi &lanici EU-27 ni mogode
nadaljevati, se lahko institucije za poklicno pokojninsko zavarovanje iz
Zdruzenega kraljestva odlocijo, da svoj portfelj, ki se nanasa na ¢lane in
upravi¢ence iz EU-27, prenesejo na namembno institucijo za poklicno
pokojninsko zavarovanje, registrirano ali pooblas¢eno v EU-27, da bi te ¢lane
in upravicence obdrzale v okviru EU za institucije za poklicno pokojninsko
zavarovanje. Clen 12 Direktive (EU) 2016/2341, ki ga je treba v nacionalno
zakonodajo prenesti najpozneje do 13.januarja2019, dolo¢a postopek
prenosa®. Brez izvedbe prenosa institucija za poklicno pokojninsko
zavarovanje iz Zdruzenega kraljestva ne bo ve¢ mogla nadaljevati upravljanja
pokojninskih naértov ¢lanov in upravi¢encev iz EU-27, kar bo imelo zgoraj
opisane posledice za njene ¢lane in upravi¢ence iz EU-27.

o Ce drzava ¢lanica v skladu s svojim nacionalnim pravom dovoljuje
nadaljevanje opravljanja ¢ezmejnih dejavnosti, bi se morale institucije za
poklicno pokojninsko zavarovanje odloditi, ali se bodo zanasale na ta pravila
ali bodo prenesle portfelj.

Ustanoviteljska podjetja s sedezem v EU-27, ki placujejo prispevke v institucijo za
poklicno pokojninsko zavarovanje, registrirano ali pooblas¢eno v Zdruzenem
kraljestvu, bi morala presoditi pogoje za nadaljevanje relevantnih nacrtov na podlagi
nacionalnega prava drzave Clanice, v kateri imajo sedez. V vsakem primeru od

Dokler drzave ¢lanice ne prenesejo Direktive (EU) 2016/2341 v nacionalno zakonodajo, se uporablja
Direktiva 2003/41/ES. Direktiva 2003/41/ES ne dolo¢a postopka prenosa. Vendar je prenos lahko
mogo¢ na podlagi dogovora med organi, pristojnimi za izvorno in namembno institucijo za poklicno
pokojninsko zavarovanje. V tem primeru bi torej lahko institucije za poklicno pokojninsko
zavarovanje ze zacele tovrsten prenos.



datuma izstopa taksni pokojninski nacrti ne bodo ve¢ upraviceni do obravnave na
podlagi pravnega okvira, ki ga dolo¢a Direktiva (EU) 2016/2341. Ce drzava ¢&lanica
gostiteljica institucijam za poklicno pokojninsko zavarovanje iz ZdruZenega
kraljestva ne dovoljuje nadaljevanja opravljanja ¢ezmejnih dejavnosti, bodo morala
ustanoviteljska podjetja bodisi zagotoviti prenos zadevne institucije za poklicno
pokojninsko zavarovanje bodisi poiskati drugo institucijo za poklicno pokojninsko
zavarovanje. Ustanoviteljska podjetja s sedezem v Zdruzenem kraljestvu, ki placujejo
prispevke v institucije za poklicno pokojninsko zavarovanje, registrirane ali
pooblaséene v EU-27, v zvezi s pokojninskim nacrtom za clane ali upravicence,
katerih odnos do ustanoviteljskega podjetja ureja socialno in delovno pravo EU-27,
bodo lahko s tem nadaljevale®, pri ¢emer se bo zanje uporabljala Direktiva (EU)
2016/2341.

e Clani in upravi¢enci, katerih odnose z ustanoviteljskim podjetjiem institucije za
poklicno pokojninsko zavarovanje iz EU-27 ureja socialno in delovno pravo
Zdruzenega kraljestva, ki se uporablja za podrocje pokojninskih nacrtov poklicnega
zavarovanja (v nadaljevanjem besedilu: ¢lani in upravi¢enci iz ZdruZenega
kraljestva)’, od datuma izstopa ne bodo ve¢ upraviceni do obravnave na podlagi
pravnega okvira, ki ga dolo¢a Direktiva (EU) 2016/2341, tudi ¢e je ta institucija
registrirana ali pooblas¢ena v EU-27.% Ali je instituciji za poklicno pokojninsko
zavarovanje iz EU-27 dovoljeno, da ponuja storitve ¢lanom in upravi¢encem v tretji
drzavi, ter na podlagi katerega regulativnega okvira, je treba presoditi na podlagi
nacionalnih pravil, ki se uporabljajo za institucije za poklicno pokojninsko
zavarovanje.

e Neprekinjenost pogodb: izguba registracije/pooblastila EU lahko vpliva tudi na
sposobnost institucije za poklicno pokojninsko zavarovanje, registrirane ali
pooblas¢ene v Zdruzenem kraljestvu, za nadaljevanje izpolnjevanja nekaterih
obveznosti in opravljanja doloc¢enih dejavnosti ter zagotavljanje neprekinjenosti
storitev v zvezi s pogodbami, sklenjenimi pred datumom izstopa®. Institucije za
poklicno pokojninsko zavarovanje, ustanoviteljska podjetja in drugi delezniki bi
morali oceniti ucinek izstopa ZdruZenega kraljestva na njihove dejavnosti in
pogodbene ureditve ter, tudi v sodelovanju z zadevnimi nacionalnimi nadzornimi
organi in Evropskim organom za zavarovanja in poklicne pokojnine (EIOPA),
opredeliti in ublaziti tveganja glede skladnosti s predpisi.

e V skladu s ¢lenom 37(3) Direktive (EU) 2016/2341 morajo ¢lani in upravicenci
institucije za poklicno pokojninsko zavarovanje v razumnem roku prejeti vse
pomembne informacije glede sprememb pravil pokojninskega nacrta. To vkljucuje
informacije o vplivu, ki ga bo imel izstop Zdruzenega kraljestva iz EU na njihove
pravice in zagotavljanje storitev institucij za poklicno pokojninsko zavarovanje, saj
lahko izstop povzro€i spremembe pravil njihovega pokojninskega nacrta.

Splosne informacije o dejavnostih institucij za poklicno pokojninsko zavarovanje so
dostopne na spletiscu Komisije 0 zavarovanju in pokojninah
(https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/banking-and-finance/insurance-and-
pensions_sl). Te strani bodo po potrebi posodobljene z dodatnimi informacijami.

Clen 6(3) Direktive (EU) 2016/2341 ne opredeljuje specifi¢nega sedeza za ustanoviteljsko podjetje.
Clani in upravienci iz Zdruzenega kraljestva lahko prebivajo v Zdruzenem kraljestvu ali EU-27.

Glej clen 6(19) Direktive (EU) 2016/2341 o opredelitvi cezmejne dejavnosti.

Glede na to, da Direktiva (EU) 2016/2341 ne vsebuje posebnih dolo¢b o tem, kako zagotoviti

nadaljevanje izpolnjevanja pogodb, to dolo¢a nacionalno pravo drzave ¢lanice gostiteljice.
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