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TILLKANNAGIVANDE TILL BERORDA AKTORER

FORENADE KUNGARIKETS UTTRADE OCH EU-REGLERNA OM
TJANSTEPENSIONSINSTITUT

Forenade kungariket anmalde den 29 mars 2017 sin avsikt att uttrdda ur unionen i
enlighet med artikel 50 i fordraget om Europeiska unionen. Detta innebér att om inte
ndgot annat datum faststalls i ett ratificerat avtal om uttrade® och Europeiska radet inte
forlanger perioden i enlighet med artikel 50.3 i fordraget om Europeiska unionen,
kommer unionens hela priméar- och sekundéarrétt att upphora att vara tillamplig pa
Forenade kungariket med verkan fran och med den30 mars 2019 kl. 00:00
(centraleuropeisk tid) (nedan kallad uttradesdagen). Férenade kungariket kommer da att
bli ett sé kallat tredjeland?.

Forberedelserna infor uttradet ar inte bara en fraga for EU-myndigheterna och de
nationella myndigheterna, utan ocksa for privata parter.

Mot bakgrund av den betydande osakerhet som rader, sarskilt i fraga om innehallet i ett
eventuellt avtal om uttrade, vill kommissionen paminna tjanstepensionsinstitut,
tjdnstepensionsinstitutens medlemmar och férmanstagare, uppdragsgivande foretag till
tjanstepensionsinstitut och andra intressenter om vissa rattsliga konsekvenser som
behover beaktas nar Forenade kungariket blir ett tredjeland.

Med forbehall for eventuella 6vergangsbestammelser som kan inga i ett eventuellt avtal
om uttrade tillampas fran och med uttradesdagen inte langre EU:s regler om
tjanstepensionsinstitut, i synnerhet Europaparlamentets och radets direktiv (EU)
2016/2341 av den 14 december 2016 om verksamhet i och tillsyn Over
tjanstepensionsinstitut’, pd Forenade kungariket. Detta har sarskilt féljande
konsekvenser:

e Fran och med uttradesdagen kommer tjanstepensionsinstitut som ar registrerade eller
auktoriserade i Férenade kungariket inte langre att kunna anvénda registreringen eller
auktorisationen enligt direktiv (EU) 2016/2341* for att tillhandahdlla tjanster i
unionen. De kommer att behandlas som tredjelandsforetag, vilka inte omfattas av
direktiv (EU) 2016/2341. Detta betyder att dessa tjanstepensionsinstitut fran och med
uttradesdagen inte langre kommer att tillatas vara verksamma, pa grundval av sin

Forhandlingar pagéar med Forenade kungariket i syfte att nd ett avtal om uttrade.

Ett tredjeland &r ett land som inte & medlem i EU.

¥ EUT L 354, 23.12.2016, s. 37. Genom detta direktiv upphévs Europaparlamentets och rédets direktiv
2003/41/EG av den 3 juni 2003 om verksamhet i och tillsyn 6ver tjanstepensionsinstitut (EUT L 235,
23.9.2003, s. 10). Direktiv (EU) 2016/2341 maste tillampas av medlemsstaterna senast fran och med
den 13 januari 2019.

*  Artiklarna 9, 11 och 12 i direktiv (EU) 2016/2341.



nuvarande registrering/auktorisation, som tjanstepensionsinstitut fér medlemmar eller
formanstagare vars forhallande till det uppdragsgivande foretaget regleras av social-
och arbetsmarknadslagstiftningen rérande tjanstepensionsplaner i en medlemsstat i
EU-27 (nedan kallade medlemmar och formanstagare i EU-27). Tillgdngarna
kommer att befinna sig i Forenade kungariket och medlemmar och férmanstagare
kommer att behova forlita sig pa den nationella lagen i Férenade kungariket for att ta
del av sina tillgangar.

Fran och med uttradesdagen maste tjanstepensionsinstitut som ar registrerade eller
auktoriserade i Forenade kungariket, med avseende pa verksamhet som avser
medlemmar och férmanstagare i EU-27, folja de regler i vardmedlemsstaten som
géller for verksamhet som bedrivs av tjanstepensionsinstitut som ar registrerade eller
auktoriserade i ett tredjeland. Enligt dessa regler kan det krévas en registrering eller
auktorisation av den relevanta behdériga myndigheten i vardmedlemsstaten i enlighet
med de nationella reglerna. En sadan registrering eller auktorisation ger dock inte
institutet ratt att bedriva verksamhet i alla EU:s medlemsstater, utan ar begransad till
den medlemsstat som har beviljat registreringen eller auktorisationen.

Tjanstepensionsinstitut som &r registrerade eller auktoriserade i FGrenade kungariket
och som bedriver granséverskridande verksamhet i EU-27 bor fore uttradesdagen
kontakta de behdriga myndigheterna i de berérda vardmedlemsstaterna i EU-27 for
att ta reda pa huruvida och enligt vilka villkor de kan tillatas fortsétta sin verksamhet
i enlighet med den nationella lagen i denna medlemsstat. Beroende pa resultatet kan
de behova vidta foljande atgarder:

o Om det inte gar att fortsatta att bedriva gransoverskridande verksamhet i en
medlemsstat i EU-27 kan tjdnstepensionsinstitut i Foérenade kungariket besluta
att Gverlata sin portfolj avseende medlemmar och formanstagare i EU-27 till
ett mottagande tjanstepensionsinstitut som ar registrerat eller auktoriserat i
EU-27 for att dessa medlemmar och formanstagare fortsatt ska omfattas av
EU:s regelverk for tjanstepensionsinstitut. Artikel 12 i direktiv (EU)
2016/2341, som ska vara inforlivad med nationell ratt senast den 13 januari
2019, foreskriver ett dverlatelseforfarande®. Om en dverlételse inte utférs
kommer tjanstepensionsinstitutet inte langre att kunna fortsdtta att forvalta
pensionsplanerna for sina medlemmar och férmanstagare i EU-27, och
foljderna for dess medlemmar och formanstagare i EU-27 ar de som har
beskrivits ovan.

o Om  medlemsstatens  nationella  lagstiftning  mojliggor  fortsatt
gransoverskridande verksamhet maste tjanstepensionsinstituten besluta om de
vill forlita sig pa dessa regler eller dverlata portféljen.

Uppdragsgivande féretag som dr etablerade i EU-27 och som gor inbetalningar till ett
tjdnstepensionsinstitut som &r registrerat eller auktoriserat i Férenade kungariket bor
bedéma forutsattningarna for att behalla tjanstepensionsplanerna pa grundval av den
nationella lagstiftningen i den medlemsstat dér de &r etablerade. | vilket fall som helst
kommer sadana pensionsplaner fran och med uttradesdagen inte langre att omfattas

Sa lange medlemsstaterna inte har inforlivat direktiv (EU) 2016/2341 galler direktiv 2003/41/EG.
Direktiv 2003/41/EG foreskriver inte ett Gverlatelseforfarande. En 6verlatelse kan dock vara mojlig pa
grundval av ett avtal mellan myndigheterna for det Overldtande och det mottagande
tjanstepensionsinstitutet. | detta fall kan tjanstepensionsinstituten redan nu inleda en sadan verlatelse.
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av det regelverk som faststélls i direktiv (EU) 2016/2341. Om vardmedlemsstaten
inte tillater att tjanstepensionsinstitutet i Forenade kungariket fortsatter att bedriva
gransoverskridande verksamhet maste de uppdragsgivande foretagen antingen se till
att det berorda tjanstepensionsinstitutet Overlats eller hitta ett alternativt
tjanstepensionsinstitut. Uppdragsgivande féretag som d&r etablerade i Fdrenade
kungariket och som gor inbetalningar till ett tjanstepensionsinstitut som &r reqgistrerat
eller auktoriserat i EU-27 med avseende pa en tjanstepensionsplan for medlemmar
eller formanstagare vars forhallande med det uppdragsgivande foretaget regleras av
social- och arbetsmarknadslagstiftningen i EU-27 kommer att kunna fortsétta att gora
detta® och kommer att omfattas av direktiv (EU) 2016/2341.

e Fran och med uttradesdagen kommer medlemmar och férmanstagare vars férhallande
till det uppdragsgivande foretaget till ett tjdnstepensionsinstitut i EU-27 regleras av
social- och arbetsmarknadslagstiftningen rérande tjanstepensionsplaner i Forenade
kungariket (nedan kallade medlemmar och foérmanstagare fran Forenade
kungariket)’ inte langre att omfattas av det regelverk som faststalls i direktiv (EU)
2016/2341, dven om tjanstepensionsinstitutet r registrerat eller auktoriserat i EU-27°,
Huruvida, och enligt vilket regelverk, tjanstepensionsinstitutet i EU-27 tillats
tillhandahalla tjanster till medlemmar och formanstagare i ett tredjeland maste
beddmas enligt de nationella regler som galler for tjanstepensionsinstitutet.

e Avtalskontinuitet: Férlusten av EU-registreringen eller EU-auktorisationen kan aven
paverka mojligheten for tjanstepensionsinstitut som &r registrerade eller auktoriserade
I Forenade kungariket att fortsatta att utfora vissa skyldigheter och verksamheter samt
sakerstalla tjanstekontinuiteten med avseende pa avtal som har ingatts fore
uttradesdagen®. Tjanstepensionsinstitut, uppdragsgivande foretag till
tjanstepensionsinstitut och andra intressenter bér beddéma hur Férenade kungarikets
uttrade kommer att paverka deras verksamhet och avtalsarrangemang. De bor
identifiera och begréansa riskerna for bristande regelefterlevnad i samarbete med de
relevanta nationella tillsynsmyndigheterna och Europeiska forsakrings- och
tjanstepensionsmyndigheten.

e Enligt artikel 37.3 i direktiv (EU) 2016/2341 maste ett tjanstepensionsinstituts
medlemmar och férmanstagare inom rimlig tid erhalla all relevant information om
andringar av reglerna for tjanstepensionsplanen. Detta inbegriper information om hur
Forenade kungarikets uttrade ur EU kan paverka deras rattigheter och
tillhandahallandet av tjanstepensionsinstitutets tjanster, eftersom uttradet kan leda till
att reglerna for deras tjanstepensionsplaner &ndras.

Kommissionens webbplats om forsakringar och pensioner
(https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/banking-and-finance/insurance-and-
pensions_sv) innehaller allman information om tjanstepensionsinstitutens verksamhet.
Dessa sidor kommer att uppdateras med ytterligare information vid behov.

® I artikel 6.3 i direktiv (EU) 2016/2341 anges inte ndgon sarskild etableringsort for det
uppdragsgivande foretaget.
Medlemmar och férmanstagare fran Forenade kungariket far vara bosatta i Forenade kungariket eller i
EU-27.
8 Se definitionen av gransoverskridande verksamhet i artikel 6.19 i direktiv (EU) 2016/2341.
Eftersom direktiv (EU) 2016/2341 inte innehaller nagra sérskilda bestammelser om hur man ser till att
avtalen kan fortsatta att infrias ar detta en fraga som avgors av vardmedlemsstatens nationella
lagstiftning.
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